
5. September 2025

Markt Altusried  ·  Markt DietmannsriedMarkt Altusried  ·  Markt Dietmannsried

Nr. 36  ·  100. Jahrgang
Rauchzeichen GmbH, Altusried
Tel. 0 83 73 / 7511  ·  info@rauchzeichen.ai

Bezugspreis halbjährlich 32,90 €
einschl. Zustellgebühr und 7% Mehrwertsteuer

Einzelpreis –,70 €

Herausgeber | Redaktion:  Rauchzeichen GmbH  ·  87452 Altusried 
Kemptener Straße 42  · Tel. 0 83 73 / 7511  ·  www.rauchzeichen.ai

Abgabeschluss für Texte ist jeweils Montagabend vor Erscheinung
Anzeigenschluss jeweils Dienstagvormittag, 10.00 Uhr 

Bekanntmachungsblatt  
Markt Altusried 
Markt DietmannsriedEinfach. Werbung.

M AR K T  A LT U S R I E D

AMTLICHE BEKANNTMACHUNGEN:

Einstellung eines Betriebsleiters für das Freibad (m/w/d)
Der Markt Altusried stellt zum 1. März 2026 oder ggf. auch be-
reits zum früheren Eintritt einen Betriebsleiter für das Freibad 
Altusried in einem unbefristeten Vollzeitarbeitsverhältnis ein. 
Voraussetzung ist eine abgeschlossene Ausbildung als Fach-
angestellter für Bäderbetriebe, idealerweise mit Weiterbildung 
zum geprüften Meister für Bäderbetriebe.
Das beheizte Freibad umfasst neben einem 50 m-Schwimm-
becken und einem Nichtschwimmerbereich insbesondere auch 
eine Sprunganlage, ein Kinderbecken, eine Rutsche, einen  
Beachvolleyballplatz, einen Kinderspielplatz, einen Kiosk- 
bereich sowie ausgedehnte Liegewiesen.
Für die verantwortliche Leitung dieser attraktiven Einrichtung 
suchen wir eine zuverlässige und pflichtbewusste Person mit 
möglichst mehrjähriger Berufserfahrung, Organisations- und 
Führungskompetenz sowie Kenntnissen in der Steuerung der 
bädertechnischen Anlagen. – Wir bieten einen krisensicheren 
Arbeitsplatz mit angemessener Vergütung nach dem Tarifver-
trag für den öffentlichen Dienst mit finanziellen Zusatzleistun-
gen wie betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung, 
gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie eine ange- 
nehme Arbeitsatmosphäre in einem kollegialen Team.
Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewer- 
bung an den Markt Altusried, Personalamt, Rathausplatz 1,  
Altusried (Telefon 08373/29912) oder gerne per E-Mail an  
rw@altusried.de.

Mitarbeiter/in für die Offene Ganztagesschule Altusried 
gesucht
Zur Mitarbeit und Gewährleistung eines optimalen Betreuungs-
angebotes sucht der Markt Altusried zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für die Offene Ganztagesschule Altusried noch  
eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) im Rahmen eines geringfügigen 
Beschäftigungsverhältnisses.
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die Betreuung 
der Schüler und Jugendlichen an drei Tagen pro Woche wäh-
rend der Mittagszeit im Zeitraum von jeweils ca. 12.15 bis ca. 
14.00 Uhr einschließlich der Begleitung von Freizeitaktivitäten. 
Entsprechende Kenntnisse und Erfahrungen im pädagogi-
schen, handwerklichen oder sportlichen Bereich wären wün-
schenswert, jedoch keine zwingende Voraussetzung.
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung baldmöglichst  
an den Markt Altusried, Personalamt, Rathausplatz 1, Altusried 
oder per E-Mail an rw@altusried.de, Telefon 08373/299-12. Für 
Fragen und nähere Auskünfte wenden Sie sich gerne auch an 
den Leiter des Referats für Jugend, Familie und Soziales unter 
Telefon 0177/2038238. Die leistungsgerechte Vergütung er-
folgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffent-
lichen Dienst.

EDV-Umstellung im Gewerbeamt  
vom 16. bis 18. September
Aufgrund einer umfassenden EDV-Umstellung bleibt das Ge-
werbe-, Sozial-, und Rentenamt von Dienstag, 16. September, 
bis Donnerstag, 18. September 2025, geschlossen. Andere 
Sachgebiete sind hiervon nicht betroffen und stehen wie ge-
wohnt zur Verfügung. Wir bedanken uns für Ihr Verständnis  
und bitten um Beachtung.

Gesprächstermine mit dem 1. Bürgermeister
Termine mit dem Bürgermeister können zu den üblichen Dienst-
zeiten im Vorzimmer unter Tel. 08373 /299-0 vereinbart werden.

Die Deutsche Rentenversicherung informiert:
Vorgezogene Altersrente für schwerbehinderte Menschen. 
Rund acht Millionen Menschen in Deutschland leben mit einer 
Schwerbehinderung und haben somit einen Behinderungsgrad 
von mindestens 50. Haben Sie in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung eine Mindestversicherungszeit von 35 Jahren erreicht, 
können Sie eine vorgezogene Altersrente für schwerbehinderte 
Menschen beantragen. Die Schwerbehinderung muss zum  
Rentenbeginn gegeben sein. Fällt sie später weg, wirkt sich das 
auf den Rentenanspruch nicht aus.
Schwerbehinderte können so bereits vor Erreichen des regulä-
ren Rentenalters ohne Abschläge in Rente gehen. Wie auch bei 
der regulären Altersrente wird die Altersgrenze für einen ab-
schlagsfreien Rentenbeginn für die Geburtsjahrgänge ab 1952 
stufenweise von 63 auf 65 Jahre angehoben. Wer beispielweise 
1962 geboren wurde und 2025 63 Jahre alt wird, kann erst mit 
64 Jahren und 10 Monaten abschlagsfrei in Rente gehen. Wer 
Abschläge in Kauf nimmt, kann die Rente bis zu drei Jahre früher 
erhalten. Für jeden Monat des vorzeitigen Rentenbeginns wer-
den dann jedoch 0,3 Prozent von der Rente abgezogen. Da-
durch kann sich ein Abschlag von bis zu 10,8 Prozent ergeben, 
der über die gesamte Rentendauer bestehen bleibt – also auch 
nach Erreichen der Regelaltersgrenze.
Alle Infos auch zu weiteren Renten bietet die kostenlose Bro-
schüre „Die richtige Altersrente für Sie“. Diese kann im Rathaus 
abgeholt werden bzw. steht Ihnen unter www.deutsche-renten-
versicherung.de (Services/Broschüren) zum Download bereit. 
Rat gibt es auch am kostenlosen Servicetelefon der Rentenver-
sicherung unter 0800/10004800 oder im Rathaus unter 08373/ 
299-28.



Termine für die 14-tägige Müllabfuhr in Altusried,
Frauenzell, Kimratshofen, Krugzell und Muthmannshofen
Restmülltonne: Am Donnerstag, 11. September, in Altusried, 
Frauenzell, Kimratshofen, Krugzell und Muthmannshofen.
Biotonne: Am Donnerstag, 11. September, in Altusried,
Frauenzell, Kimratshofen, Krugzell und Muthmannshofen. 
Am Dienstag, 9. September, in Walkenberg.
Papiertonne: Am Dienstag, 9. September, in Walkenberg.
Abfuhrtermine können im Internet unter www.zak-kempten.de
Aktuelles, Termine, Abfuhrpläne abgerufen werden.

i.V. Dr. Eva Wirthensohn, 2. Bürgermeisterin


